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Cevrimigi Konser, Konser, 4207 Sayili Kanun
Program Dinleti, Dinleti, Geregl Birim Ilrim"lt‘::‘.
Koordinatdrid Gésteri, Gasteri, Sorumiusu Soe
Program Program

Genel Tanimlar

Birim Amiri:

Birimdeki is ve islemlerin is akisina uygun olarak siiratli, giivenli, etkin ve verimli
yiriitiilmesini saglamakla sorumlu olan yoneticiyi ifade eder.

Miidiir; Merkezi temsil eder ve Merkezin amagclari dogrultusundaki caligmalarin
diizenli bir sekilde yliriitilmesinden, Merkezin tiim etkinliklerinin gézetim ve denetiminden

ve bu konularda gerekli 6nlemin alinmasindan Rektore kars1 birinci derecede sorumludur.

Yonetim Kurulu:

Yonetim Kurulu; Miidiiriin baskanliginda iki Miidiir yardimcisi ile Merkezin ¢alisma
alani ile ilgili 6gretim elemanlar1 arasindan Universite Yonetim Kurulunca onerilen ve Rektdr
tarafindan {i¢ y1l i¢in gorevlendirilen dort liye olmak iizere toplam yedi iiyeden olusur.

Yonetim Kurulu akademik bir organ olup; Merkezin bilimsel arastirma, danismanlik,

yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslar1 kararlagtirir.

Damisma Kurulu:

Danisma Kurulu; Yénetim Kurulu tarafindan &nerilen ve Universite Rektorii
tarafindan ii¢ yilligina segilen, Universite i¢inden veya disindan konu ile ilgili kamu ve ozel
kuruluslarin temsilcilerinden ve/veya konu ile ilgili diger iiyelerden olusur. Danigma Kurulu

yedi liyeden olusur.

Gorev Tanimlar:
Cevrimici Program Koordinatorii (Miidiir Yardimcisi):
Birimdeki ¢evrimi¢i programlarin Zoom baglantisi, afis hazirligr gibi teknik

baglantilarini diizenler, koordinasyonu saglar.



Konser, Dinleti, Gosteri, Seminer, Konferans, Program Sorumlusu (Miidiir
Yardimasi ve Iki Uye):

Birimde yapilacak olan programlarin 6n hazirliklarini planlar, programlarin etkin,
giivenli, verimli yiiriitilmesini saglar.

Kalite Sorumlusu (Uye):

Birim faaliyetlerinin merkez yonetmeligine, misyon, vizyon ve iniversitemizin

hedeflerine uygun olarak yiiriitilmesini saglar.



4207 Sayih Kanun Geregi Birim Sorumlusu (iki Uye):

4207 sayili kanun geregi idari para cezasi uygulanmasini saglar.

Birim Belge Yoneticisi:

Birimde alinan kararlarin, belgelerin muhafaza edilmesi ve gerektiginde ibraz edilmesini

saglar.
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AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI flk Yayin Tarihi:
MUZIK UYGULAMA VE ARASTIRMA 31.03.2021
MERKEZI Revizyon Tarihi:
GOREV TANIMI 09.04.2021

Revizyon No: 1

Gorev Unvani Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii

Ust Yonetici/Yoneticileri | Rektor

Astlari Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetim Kurulu Uyeleri
Vekalet Eden Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiir Yardimeilari

Gorevin Kisa Tanim [lgili Mevzuat Cergevesinde, Afyon Kocatepe Universitesi {ist yonetimi

tarafindan belirlenen vizyon, misyon, amag ve ilkeler dogrultusunda; Merkezin
vizyon ve misyonunu ger¢eklestirmek i¢in etkinlikler planlanmast,
orgiitlenmesi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi ve ¢esitli kararlarin alinmast.

Gorev, Yetki ve * 2547 sayilt Yiiksekogretim Kanunu’nda verilen gérevleri yapmak.
Sorumluluklar » Merkez kurullarina baskanlik etmek, Merkez kurullarinin kararlarini
uygulamak.

* Her y1l sonunda ve istendiginde Merkezin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore ve rektdr yardimeilarina rapor vermek.

* Merkezin her diizeydeki personeli {izerinde genel gézetim ve

denetim gorevini yapmak.

» Merkezin sanatsal, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiirtitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonug¢larinin alinmasinda
rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Ayrica,

* Merkezin vizyonunu ve misyonunu belirleyerek, ¢alisanlarla paylagmak ve
gergeklestirilmesini takip etmek.

* Merkezi tiniversite i¢inde ve disinda temsil etmek.

» Merkezin stratejik planinin ve yillik faaliyet raporlarinin hazirlanmasini
saglamak.

* Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar gerceklestirme yetkisine sahip
olmak.

* Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek.

» imza yetkisine sahip olmak.

+ Afyon Kocatepe Universitesinin temsil yetkisini kullanmak.

» Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri
kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine

sahip olmak.
Gorevin Gerektirdigi * 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim
Nitelikler Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

* Yoneticilik niteliklerine sahip olmak.

Bu dokiimanda aciklanan gorev tanimint okudum.
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.

..... Looidinnn,

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii

ONAYLAYAN
..... [ooidovin,

Rektor
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Gorev Unvam

Miidiir Yardimeisi (Cevrimici Program Koordinatdrii)

Ust Yonetici/Yoneticileri

Midiir

Astlan

Merkez Yonetim Kurulu Uyeleri

Vekalet Eden

Midiir Yardimeisi

Gorevin Kisa Tanimi

Ilgili Mevzuat Cercevesinde, Afyon Kocatepe Universitesi {ist yonetimi
tarafindan belirlenen vizyon, misyon, amag ve ilkeler dogrultusunda; Merkezin
vizyon ve misyonunu gerceklestirmek i¢in planlanan etkinliklerin koordine
edilmesi ve ¢esitli kararlarin alinmas.

Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar

* 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda verilen gorevleri yapmak.

* Yonetim fonksiyonlarini (Planlama, Orgiitleme, Yoneltme, Koordinasyon,
Karar Verme ve Denetim) kullanarak Merkezin etkin, verimli ve uyumlu bir
bigimde ¢aligmasini saglamak i¢in Miidiire yardime1 olmak.

» Miidiiriin gérevi baginda bulunmadig1 zamanlarda ona vekalet etmek.

» Miidiiriin gorevi baginda bulunmadig1 zamanlarda Merkezi iist diizeyde
temsil etmek.

* Midiiriin gérevi baginda bulunmadig1 zamanlarda Merkez Kurullarina
bagkanlik etmek.

» Merkez biinyesinde yapilacak etkinliklerde Zoom baglantisi, afis hazirlama
gibi teknik konularda miidiire yardim etmek.

* Yillik Birim Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasinda Miidiire yardimci olmak.
* Stratejik Plani’nin hazirlanmasinda Miidiire yardimc1 olmak.

» Merkez tanitiminin yapilmasini saglamak.

» Miidiiriin gorev alani ile ilgili verecegi diger gorevleri yapmak.

+ imza yetkisine sahip olmak.

» Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri
kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine
sahip olmak.

» Miidiir Yardimcisi, gorevleri ve yaptigi tiim is/islemlerden dolayr Miidiire
kars1 sorumludur.

Gorevin Gerektirdigi
Nitelikler

* 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda yazili olan niteliklere sahip olmak.
* Yonetici niteliklerine sahip olmak.

Bu dokiimanda aciklanan gorev tanimint okudum.

Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.

..... TV S

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiir Yardimcisi

ONAYLAYAN
..... [ooidovin,

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii
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Gorev Unvani Miidiir Yardimcisi (Etkinliklerden Sorumlu)

Ust Yonetici/Yoneticileri | Miidiir

Astlar Merkez Yénetim Kurulu Uyeleri

Vekalet Eden Miidiir Yardimcisi

Gorevin Kisa Tanim [lgili Mevzuat Cergevesinde, Afyon Kocatepe Universitesi {ist yonetimi

tarafindan belirlenen vizyon, misyon, amag ve ilkeler dogrultusunda; Merkezin
vizyon ve misyonunu ger¢eklestirmek i¢in etkinlikler planlanmast,
orgiitlenmesi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi ve ¢esitli kararlarin alinmast.

Gorev, Yetki ve * 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nda verilen gorevleri yapmak.
Sorumluluklar * Yonetim fonksiyonlarini (Planlama, Orgiitleme, Yéneltme, Koordinasyon,
Karar Verme ve Denetim) kullanarak Merkezin etkin, verimli ve uyumlu bir
bigimde ¢aligmasini saglamak i¢in Miidiire yardime1 olmak.

» Miidiiriin gérevi baginda bulunmadig1 zamanlarda ona vekalet etmek.

» Miidiiriin gorevi baginda bulunmadig1 zamanlarda Merkezi iist diizeyde
temsil etmek.

* Midiiriin gérevi baginda bulunmadig1 zamanlarda Merkez Kurullarina
bagkanlik etmek.

* Merkez biinyesinde gerceklestirilecek konser, dinleti, gosteri, seminer,
konferans gibi etkinliklerde Miidiire yarimci olmak.

» Merkez Faaliyetlerine iliskin, eger gerekiyorsa, yonetmelik ve yonergeler
hazirlama hususunda Miidiire yardimct olmak.

* Yillik Birim Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasinda Miidiire yardimci olmak.
« Stratejik Plani’nin hazirlanmasinda Miidiire yardimct olmak.

» Merkez tanitiminin yapilmasini saglamak.

» Miidiiriin gorev alani ile ilgili verecegi diger gorevleri yapmak.

+ imza yetkisine sahip olmak.

» Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri
kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine
sahip olmak.

» Miidiir Yardimcist, gorevleri ve yaptigi tiim is/islemlerden dolayr Miidiire
kars1 sorumludur.

Gorevin Gerektirdigi * 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nda yazili olan niteliklere sahip olmak.
Nitelikler * Yonetici niteliklerine sahip olmak.

Bu dokiimanda aciklanan gorev tanimint okudum.
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.

..... Looidinnn,

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiir Yardimcisi

ONAYLAYAN
..... [ooidovin,

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii
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Gorev Unvam

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu Uyesi

Ust Yonetici/Yéneticileri

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii

Astlan

Vekalet Eden

Gorevin Kisa Tanimi

Merkez biinyesinde yapilan bilimsel ve sanatsal ¢aligmalarla ilgili Kurul
giindemine gelen her tiirlii konuyu goriismek ve karara baglamak.

Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar

» Merkez biinyesinde gergeklestirilen bilimsel ve sanatsal faaliyetlerin
uygulanmasinda Miidiire yardim etmek.

* Miidiiriin Konservatuvar Yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar
almak.

* Disiplin kurulunun bulunmadigi hallerde disiplin konularini gériismek ve
kararlar almak.

* 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Gorevin Gerektirdigi
Nitelikler

» {lgili kurul ve iiyelerinin 2547 Say1l1 Yiiksekogretim Kanunu,
Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi ve 657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen niteliklere sahip olmast.

Bu dokiimanda aciklanan gorev tanimint okudum.

Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.

..... Liidii,

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu Uyesi

ONAYLAYAN
..... [ooidoviiin,

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii
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Gorev Unvam

Uye (Konser, Dinleti, Gosteri, Konferans, Seminer Sorumlusu)

Ust Yonetici/Yéneticileri

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii

Astlan

Vekalet Eden

Merkez Yonetim Kurulu Uyesi

Gorevin Kisa Tanimi

Merkez biinyesinde yapilacak olan Konser, Dinleti, Gosteri, Konferans,
Seminer gibi faaliyetleri tasarlamak, uygulamak.

Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar

» Merkez biinyesinde yapilacak tiim faaliyetler i¢in gerekli hazirliklari
yapmak, uygulamada karsilasilacak muhtelif durumlar hakkinda 6nlemleri
almak, ilgili durumlarla ilgili Merkez Miidiiriinii bilgilendirmek.

* Miidiiriin Konservatuvar Yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar
almak.

* Disiplin kurulunun bulunmadig hallerde disiplin konularini gériigmek ve
kararlar almak.

* 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Gorevin Gerektirdigi
Nitelikler

» {lgili kurul ve iiyelerinin 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu,
Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi ve 657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen niteliklere sahip olmast.

Bu dokiimanda aciklanan gorev tanimint okudum.

Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.

..... Loidii,

Konser, Dinleti, Gosteri, Sempozyum, Kongre, Panel, Konferans, Seminer Sorumlusu

ONAYLAYAN
..... [oiidooin,

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii
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Gorev Unvam

Uye (Merkez Kalite Sorumlusu)

Ust Yonetici/Yéneticileri

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii

Astlan

Vekalet Eden

Merkez Yonetim Kurulu Uyesi

Gorevin Kisa Tanimi

Merkezin bilimsel arastirma, damismanlik, yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslarda kalite kontroliinii saglamak.

Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar

Merkezin bilimsel arastirma, damismanlik, yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslarda Merkez Y®6netmeligi, Misyon-Vizyon, Universitemizin
hedefleri, ilgili kanun ve yonetmelikler kapsaminda kalite kontroliinii
saglamak.

Gorevin Gerektirdigi
Nitelikler

» {lgili kurul ve iiyelerinin 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu,
Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi ve 657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen niteliklere sahip olmast.

Bu dokiimanda aciklanan gorev tanimint okudum.

Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.

..... Liidii,

Miizik Uygulama ve Aragtirma Merkezi Kalite Sorumlusu

ONAYLAYAN
..... [ooidoviiin,

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii
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Gorev Unvam

Uye (4207 sayili Kanun geregi idari para cezasi sorumlusu)

Ust Yonetici/Yéneticileri

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii

Astlan

Vekalet Eden

Merkez Yonetim Kurulu Uyesi

Gorevin Kisa Tanimi

4207 sayilt Kanun geregi idari para cezast uygulamak.

Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar

Merkez biinyesinde 4207 sayili Kanunun gerektirdigi dnlemleri almak,
gerektiginde 4207 sayili Kanun geregi idari para cezast uygulamak.

Gorevin Gerektirdigi
Nitelikler

» {lgili kurul ve iiyelerinin 2547 Say1l1 Yiiksekogretim Kanunu,
Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi ve 657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen niteliklere sahip olmast.

Bu dokiimanda aciklanan gorev tanimint okudum.

Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.

..... Liidii,

4207 Sayih Kanun Geregi Merkez Sorumlusu

ONAYLAYAN
..... [ooidoviiin,

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii
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Gorev Unvani Birim Belge Yoneticisi

Ust Yonetici/Yoneticileri | Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii

Astlan -

Vekalet Eden Merkez Yonetim Kurulu Uyesi

Gorevin Kisa Tanim Merkezin belgelerini muhafaza ve gerektiginde ilgililere ibraz etmek.

Gorev, Yetki ve Merkez biinyesinde gorevlendirmeler, faaliyet raporlari gibi belgelerini

Sorumluluklar muhafaza ve gerektiginde ilgililere ibraz etmek.

Gorevin Gerektirdigi + [1gili kurul ve iiyelerinin 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu,

Nitelikler Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi ve 657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen niteliklere sahip olmast.

Bu dokiimanda aciklanan gorev tanimint okudum.
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.

..... Liidii,

Birim Belge Yoneticisi

ONAYLAYAN
..... [ooidoviiin,

Miizik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii




